TATIGKEITSNACHWEIS

Name, Vorname:

Tatigkeit:

Kunde/Einsatzort:

Wochentag

Datum

Arbeitsbeginn

JOBLOUNGE

GmbH

Arbeitsende Pause Arbeitszeit (ohne Pause)

Montag

Dienstag

Mittwoch

Donnerstag

Freitag

Samstag

Sonntag

Eine Uberschreitung der Hochstarbeitszeit von werktéglich 10,00 Std. und/oder Arbeit an Sonn-/Feiertagen
wird kundenseitig unter ,Bemerkungen® spezifiziert hinsichtlich des Arbeitszeitgesetzes (ArbZG) begriindet. Gesamtstunden

Bemerkungen:

Fir OrdnungsmaéRigkeit und Richtigkeit der Gesamtangaben:

Datum / Unterschrift Mitarbeiter

Mit der geleisteten Arbeit sind wir zufrieden. Wir bestatigen hiermit die Richtigkeit der
Angaben und erkennen diese an. Die AGBs von Job Lounge wurden uns ausgehéndigt
und werden von uns akzeptiert.

Datum / Unterschrift + Stempel Kunde



